Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom

ze szczegllnymi potrzebami na lata 2020 - 2021

Na podstawie art. 14 pkt 5 w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o0 zapewnieniu

dostepnosci osobom ze szczegbélnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. 1696, z péin. zm.) ustala sie plan

dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.

Lp. | Zakres dziatalnosci Realizujgcy Sposdb realizacji Termin
zadania
wynikajace
z art. 6 ustawy
1. | Przekazanie do publicznej Administrator zamieszczenie do 30.09.2020r.
wiadomosci danych Systemow informacji na stronie
koordynatora ds. Informatycznych | BIP Miejskiego
dostepnosci Osrodka Kultury w
Porebie,
zgtoszenie danych
koordynatora na liste
poprzez dedykowany
adres e-mail
2. | Sporzadzenie planu Koordynator, Opracowanie Planu do 30.09.2020r.
dziatania na rzecz poprawy | Zespét do spraw dziatania, przekazanie
zapewnienia dostepnosci dostepnosci do zatwierdzenia przez
osobom ze szczegdlnymi Dyrektora Miejskiego
potrzebami na lata 2020 - Osrodka Kultury w
2021 Porebie
3. | Wspieranie oséb ze Koordynator, Podanie do publicznej | realizacjaw
szczegdlnymi potrzebami Zespot do spraw wiadomosci na stronie | catym okresie
do dostepnosci w zakresie: | dostepnoéci, internetowej BIP dziatania
e architektonicznym | Administrator Miejskiego Osrodka
e cyfrowym Systemow Kultury w Porebie
e informacyjno — Informatycznych informacji adresowych
komunikacyjnym i kontaktowych
podmiotéw
wspierajacych osoby
ze szczegdlnymi
potrzebami,
wynikajgcymi z
Zapisow art. ustawy,
np.: dostosowanie
strony internetowej
do standardu WCAG
2.1, filmy w PJM,
4. | Dokonanie samooceny pod | Koordynator, Sporzadzenie do 30.09.2020r.

katem sposobdw
dostosowania budynku

Zespot do spraw
dostepnosci,

deklaracji dostepnoéci
ze wskazaniem na




FMiejskiego Osrodka Kultury

Administrator

wymagania w

w Porebie Systemow wymiarze

Informatycznych architektonicznym,
cyfrowym i
infermacyjno —
komunikacyjnym
wynikajgce z zapiséw
art. 6 ustawy

Dokonanie analizy w Koordynator, Podanie do publicznej | do 30.11.2020r.

zakresie koniecznosci Zespot do spraw wiadomosci na stronie

zapewnienia dostepnosci dostepnosci internetowej BIP

alternatywnej w przypadku Miejskiego Osrodka

braku mozliwosci Kultury w Porebie

zapewnienia dostepnosci informacji wynikajacej

dla 0s6b ze szczegdlnymi z zapisOw art. 7

potrzebami ze wzgledu na ustawy ze wskazaniem

Ograniczenia techniczne i dostepu

prawne. alternatywnego.

Monitorowanie dziatalnoéci Koordynator, Przesytanie mozliwymi | do 31.12.2020r.

Miejskiego Osrodka Kultury | Zespét do spraw | Srodkami niezbednych

w Porebie, o ktérej mowa dostepnosci informacji oraz

w art.14 ust. 1 ustawy w prowadzenia do 30.06.2021r.

zakresie dostepnosci bezposrednich

osobom ze szczegblnymi spotkan w siedzibie z

potrzebami oraz udziatem specjalistow.

udostepnienie adreséw Informatyki, tagcznosdi,

stron internetowych do ekspertdw branzy

instytucji realizujgcych budowlanej, sanitarnej

posrednio zadania itp.

wynikajgcego z ustawy.

Uzyskanie danych Koordynator, Uzyskanie danych w do 31.12.2020r.

zbiorczych do raportu Zespot do spraw | zakresie realizacji
dostepnosci uwag odnoszacych sie

do stwierdzonych
istniejacych przeszkdd
w dostepnosci
osobom ze
szczegOlnymi
potrzebami i zalecer
dotyczacych usuniecia
tych wad.

Sporzadzenie raportu Koordynator, Przekazanie Pierwszy raport
Zespdt do spraw sporzadzonego sporzgdzony w
dostepnosci raportu do terminie do

zatwierdzenia 31.03.2021r.
Dyrektorowi Kolejny w
Miejskiego Osrodka terminie

Kultury w Porebie, a
nastepnie podanie
jego tresci do
publicznej wiadomodci

przewidzianym
w ustawie (art.
11)




na stronie BIP
Miejskiego Osradka
Kultury w Porebie.
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