Zarzadzenie nr 1/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Por¢bie
z dnia 28 stycznia 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu pracy i wynagradzania
Miejskiego Osrodka Kultury w Porgbie

Na podstawie art. 31 d ust. 2 i art. 26a ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (jt. Dz. U. 2020 poz. 194) oraz art. 104!
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (jt. Dz. U. 2020 poz. 1320 z pozn.
zmianami)

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Porebie
zarzadza, co nast¢puje:

§1
Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka Kultury w
Porgbie, stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia nr 13/2019 Dyrektora z dnia 19 lipca 2019
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka
Kultury w Porebie, poprzez:

- zmiang § 21 ust. 4, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

4. Zmiana popotudniowa trwa od:
1) poniedziatek od 11:00 — 19:00
2) wtorek od 13:00 do 21:00
3) s$roda od 11:00 do 19:00
4) czwartek od 11:00 do 19:00
5) piatek od 13:30 do 21:30.”

- dodanie do § 36 ust. 21, 0 nast¢pujacym brzmieniu:

..21. Dyrektor moze przyzna¢ pracownikowi Miejskiego O$rodka Kultury w Porgbie
dodatek prozdrowotny jesli pracownik zaszczepil sie przeciw covid-19.

1) Pracownikowi zaszczepionemu przeciw covid-19 przyshiguje jednorazowy
dodatek prozdrowotny w wysokosci 300,00 zt (stownie: trzysta zlotych zero
groszy) w przypadku w ktorym pracownik w sposob dobrowolny zadeklaruje
przyjecie 2 dawek szczepionki oraz w wysokosci dodatkowych 200,00 zi
(sfownie: dwustu zlotych zero groszy) w przypadku w ktorym pracownik w
sposob dobrowolny zadeklaruje przyjecie trzeciej przypominajacej dawki
szczepionki.

2) Wyplata dodatku w kazdym przypadku poprzedzona musi zostaé dobrowolnym
okazaniem pracodawcy waznego certyfikatu, potwierdzajacego przyjecie
okreslonej ilosci dawek szczepienia przeciwko covid-19.

3) Wyplata srodkow nastgpowac bedzie nie wezesniej niz po dniu 28 lutego 2022
roku, po przesunigciu stosownych $rodkow w drodze uchwaty Rady Miasta
Poreba.

4) Wyplata dodatku nastapi¢ moze do dnia 30 listopada 2022 roku. po tej dacie
dodatek nie bedzie wyptacany.”



§2
Przyjmuje si¢ tekst jednolity Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka Kultury
w Porgbie, uwzgledniajgcy zmiany przyjete niniejszym zarzadzeniem, o tresci stanowiacym
zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikow do zapoznania si¢ z trescia niniejszego zarzadzenia.
§4

Zarzagdzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom Miejskiego Osrodka Kultury w Porebie.
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