Zarzadzenie nr 6/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Porebie
z dnia 1 marca 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu pracy i wynagradzania
Miejskiego Osrodka Kultury w Porebie

Na podstawie art. 31 d ust. 2 i art. 26a ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (jt. Dz. U. 2020 poz. 194) oraz art. 104!

§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (jt. Dz. U. 2020 poz. 1320 z pozn.
zmianami)

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Porebie
zarzadza, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka Kultury w
Porgbie, stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia nr 1/2022 Dyrektora z dnia 28 stycznia 2022
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy i wynagradzania Miejskiego Osrodka
Kultury w Porebie, poprzez:

- zmiang § 21 ust. 4, ktoéry otrzymuje nast¢pujgce brzmienie:

4. Zmiana popotudniowa trwa od:
1) poniedziatek od 11:00 — 20:00
2) wtorek od 13:00 do 21:00
3) s$roda od 11:00 do 20:00
4) czwartek od 11:00 do 20:00
5) piatek od 13:30 do 21:30.”

§2

Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikoéw do zapoznania si¢ z trescig niniejszego zarzadzenia.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Miejskiego Osrodka Kultury w Porebie.



